
2 
ans

La Formation :
Condition d’admission :  

Ce CAP se prépare en 2 ans après une classe de 3ème avec un avis favorable 
du conseil de classe de son établissement d’origine.

Programmes de l’enseignement

Enseignement général 16 Heures

Enseignement professionnel 18 Heures

PFMP :
Période de formation en 
milieu professionnel (stages)

8 semaines en première année

8 semaines en Terminale

Types d’entreprises : 
- Entrepôts de Grandes surfaces (Hypermarchés, supermarchés, superettes…), entrepôts 
des Grossistes, etc…

- Importateurs

TENUE PARTICULIERE 
Présentation : Chaussures de sécurité, obligatoires, tenue correcte exigée…

Qualités requises

- Imagination, 
- Esprit d’équipe, 
- Sens de l’organisation, 
- Volontarisme, 
- Esprit pratique, 
- Sérieux, 
- Vivacité d’esprit, etc…

L’enseignement technologique et professionnel est organisé en 3 grands axes :

- La réception des marchandises

- Le stockage et l’expédition des marchandises

- Conduite des engins de manutention (chariots élévateurs de type 1, 3 et 5) : Equivalence CACES en fin de 
formation, si obtention du CAP.

Contenu & savoir faire 

Perspectives d’avenir
Insertion professionnelle : 

Les titulaires de ce diplôme travaillent dans tous les secteurs 

professionnels et peuvent être : 

- Agents de réception

- Préparateurs de commandes

- Conditionneurs – emballeurs

- Agents de Messagerie

- Manutentionnaire

Le CAP est un diplôme d’insertion professionnelle vers les grossistes et 
importateurs du territoire.

 

  

Certificat d’aptitude professionnel 
 CAP OL 

Opérateur/ Opératrice Logistique
LP Commercial et Hôtelier  

Auguste ESCOFFIER

Recrutement : 24 élèves


