
· Epreuve EP1 : pratique professionnelle des services administratifs. Coefficient : 6

Ce Contrôle en Cours de Formation est composé de 2 situations d’évaluation.

· Sous-épreuve EP1 A : activités techniques et organisationnelles : coefficient 3
	Contenu de l’épreuve
	Cf. documents officiels

	L’évaluation est faite en fin de seconde.

L’élève présente ses fiches à ses professeurs au fur et à mesure de leur réalisation.

Cette épreuve a pour but d’évaluer les compétences du candidat lors de la réalisation de tâches professionnelles caractéristiques du champ des métiers des services administratifs (activités techniques et organisationnelles)
Parmi les fiches descriptives réalisées par le candidat au lycée et/ou en entreprise, 6 fiches seront choisies et présentées aux professeurs d’enseignement professionnel. 
La non présentation des fiches règlementaires est sanctionnée.
	· Grille de suivi de correction des activités (complétée par le prof. de communication ou le prof de comptabilité).
· Fiches descriptives d’activités professionnelles (complétées par l’élève et corrigées par les professeurs de la classe).
· Grille d’évaluation EP1 -1ère situation CCF-.


· Sous-épreuve EP1 B : activités à caractère relationnel : coefficient 3

	Contenu de l’épreuve
	Cf. documents officiels

	L’évaluation est faite en fin de seconde.
L’élève présente ses fiches à ses professeurs au fur et à mesure de leur réalisation.

Cette épreuve porte sur les compétences relatives aux activités administratives à caractère relationnel, à partir de 3 fiches réalisées en entreprise et/ou au lycée. Possibilité de choisir parmi les 6 fiches de l’épreuve EP1A.
L’épreuve dure 20 minutes dont 5 minutes de mise en situation, 5 minutes de prestation et 10 minutes d’entretien. 
Le jury est composé de 2 personnes : 
1 enseignant en communication de la classe

1 professionnel ou un autre enseignant

Le jury choisit une fiche descriptive d’activités et interroge l’élève.
	· Grille de suivi de correction des activités (complétée par le prof. de communication).
· Fiches descriptives d’activités professionnelles (complétées par l’élève et corrigées par les professeurs de la classe).
· Grille d’évaluation -2ème situation de CCF (complétée par les membres du jury).



· Epreuve EP2 : culture professionnelle : coefficient 7 dont 1 pour PSE

	Contenu de l’épreuve
	Cf. documents officiels

	L’évaluation est faite en fin de seconde après les 6 semaines de stage.

Cette épreuve repose sur une seule situation d’évaluation au cours de laquelle le candidat présente oralement son dossier sous une forme numérique.

L’épreuve dure 20 minutes dont  5 minutes de présentation et 15 minutes d’entretien avec les 2 professeurs d’EP et/ou un professionnel. L’évaluation a lieu dans l’établissement de formation du candidat.
Possibilité de choisir parmi les 6 fiches de l’épreuve EP1A que l’élève doit présenter de manière plus détaillée pour la présentation d’une activité.
	· Dossier support épreuve EP2 (complété par l’élève)
· Grille EP2 Culture professionnelle



Les professeurs complèteront les états récapitulatifs des différentes situations d’évaluation en CCF et les remettront au chef de travaux de leur établissement.
A l’issue des 3 situations d’évaluation, les examinateurs adressent au jury final les propositions de notation sur 20 points. Conformément à la réglementation, le jury final pourra consulter les supports des évaluations.
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