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Nom de l’établissement : COLLEGE LOUIS LEOPOLD DJIET BOURAIL

Nature de la demande :            ( Création                    
 FORMCHECKBOX 
  Reconduction  
	Ambition
	

	Développer l'identité de l'Ecole Calédonienne
	· Construire une citoyenneté ouverte et responsable



	
	· Renforcer l'éducation culturelle artistique et scientifique



	
	· Développer la connaissance de l'histoire, de la culture et des langues des communautés de la Nouvelle-Calédonie



	Considérer la diversité des publics pour une école de la réussite
	· Garantir à chaque élève, de l’école jusqu’au lycée, l'acquisition d'un socle de connaissances, compétences et valeurs



	
	· Construire un parcours individuel de formation et d'orientation adapté à chaque élève et développer des stratégies d'apprentissage adaptée à leurs potentialités et à leur difficulté



	
	· Favoriser l'innovation pédagogique



	
	· Réduire les inégalités ou les écarts de performance selon les origines sociales ou culturelles, géographiques, de genre



	
	· Vaincre le décrochage Scolaire



	Ancrer l'Ecole dans son environnement, un climat scolaire au service de l'épanouissement de l'élève
	· Développer les liens avec les familles et les partenariats institutionnels



	
	· Veiller au maintien d'un environnement scolaire propice au bien-être et à la réussite des élèves et des personnels



	
	· Favoriser une scolarité sereine dans un climat de confiance



	Ouvrir l'Ecole sur la région Océanie et le Monde

	· Ouvrir l’établissement au monde économique, social, coutumier et associatif, et à l’international 


	
	· Développer la pratique des langues et la connaissance des cultures étrangères 



	
	· Développer la mobilité des élèves et des personnels en renforçant les partenariats à l’international



	
	· Promouvoir le développement des usages du numérique et des nouvelles technologies dans les apprentissages et pour les élèves




	1 -Intitulé de l’action : Classe « Défense et Sécurité Globales » DSG


	1 -Intitulé de l’action : Classe « Défense et Sécurité Globales » DSG


	2 -Objectif recherché, compétences attendues :

	Enseigner l’esprit de défense ; 

Promouvoir le devoir de mémoire ; 

Construire une citoyenneté active ; 

Développer le lien Armée-Nation ; 

Sensibiliser sur la sécurité des personnes et des biens ;
Investissement dans le projet, les sorties pédagogiques, commémorations officielles, journées-découvertes ;

Assiduité scolaire ; être communiquant, faciliter l’Echange, développer le sens du collectif, de la cohésion et de l’autonomie ;

	


	3 -Descriptif de l’action :

	Mise en place d’activités avec l’unité militaire de rattachement (Le camp des Volontaires du Pacifique de Nandaï) afin de découvrir la vie militaire, les métiers de l’armée, les chemins de carrière.
Participation active aux 5 cérémonies officielles de commémoration organisées par la Mairie de Bourail (Anzac-day, 8 mai, 18 juin, 14 juillet et 11 novembre)

Visite d’autres sites militaires (Base navale Chaleix, BA 186 de La Tontouta, Camp Broche à Plum).

Regroupement des classes DSG (Collège de Magenta, Lycée du Grand Nouméa…) sur le site de Gouaro Déva à Bourail pour des activités en relation avec l’environnement naturel exceptionnel du lieu.
Développer les visites multisectorielles liées à la sécurité et à la protection des personnes, des biens et de l’Environnement (Centre de secours de Bourail, Gendarmerie, Prévention routière, Brigade de lutte contre la délinquance juvénile, sensibilisation aux conduites addictives, associations environnementalistes, etc.)



	4 -Evaluation prévue, indicateurs de mesure de réussite :

	Evaluation classique des compétences et en particulier le domaine D3 (La formation de la personne et du citoyen) ; 

Taux d’assiduité au collège et de présence aux activités et sorties (66% hors temps scolaire).
Nombre d’élèves respectant le porte de la tenue commune lors des présences officielles ;

Degré d’implication et de motivation lors des séances de préparation précédant les visites ;

Réalisation effectives des productions prévues.

	5- Acteurs
	Nom
	Prénom
	Grade
	Spécificité

	Pilote de l’action
	Mme Clément
	Nathalie
	Certifiée
	Lettres Classiques

	Autres participants
	
	
	
	


	Niveau des élèves concernés
	Nombre

	Classe de Troisième
	22 élèves maximum



	7 - Partenaires extérieurs :     
Camp militaire de Nandaï, Mairie de Bourail, Sem Mwé Ara, Trinôme Académique, Association des Parents d’Elèves, Foyer Socio-Educatif du collège Louis-Léopold Djiet, Association Bwara Tortues Marines, CLSPD de Bourail, Syndicat d’Initiative et d’animation de Bourail, Conseil d’aire Ajié-Arhö, Comité Inter-tribus, Comité de Gestion de la Zone Côtière Ouest, etc.


	Durée prévue de l’action ou fréquence :    2 heures hebdomadaires pour l’enseignement de l’esprit de Défense, de mars à novembre.


Cachet / Accord du directeur : 
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